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Dilma no comando do Pais

Manaus, segunda-feira, 3 de janeiro de 2011.

Discurso de posse da presidenta tem 14 paginas e tratou das linhas de agéo que comprometeli—_se implantar no Brasil

BRASILIA (AE) - No dia de sua pos-
se, a presidenta Dilma Rousseff
procurou transmitir a mensa-
gem que pretende governar
“sem rancor”. O recado foi diri-
gido ndo apenas para os parti-
dos de oposigdo. Foi também, de
forma mais simbélica, para os
militares, jd que Dilma assume
o poder depois de ter sido presa
pela ditadura por suas ativida-
des como guerrilheira,

O momento mais representa-
tivo desse gesto aconteceu
quando Dilma passou as tropas
militares em revista. Ao lado do
comandante do Batalhdo da
Guardec<Presidencial, coronel
Elias Rodrigues Martins, ela ca-
minhou diante da guarda de
honra composta por integran-
tes das trés Forgas Armadas.
Quebrando o protocolo, se afas-
tou do coronel e partiu em dire-
¢ao as tropas perfiladas. Ao se
aproximar, beijou uma bandei-
ra do Brasil, procurando de-
monstrar seu amor ao Pais.

No seu discurse no Parlaté-
rio, Dilma repetiu a sinalizagao
sobre sua disposicdo de conci-
liagdo. Ao mesmo tempo em que
homenageou seus companhei-
ros de guerrilha durante a dita-
dura militar, procurou demons-
trar que ndo governard preocu-
pada com o assunto.

“Nao carrego, hoje, nenhum
ressentimento nem nenhuma
espécie derancor. A minha gera-
¢#o veio paraa politica em busca

da liberdade, num tempo de es-
curiddo e medo. Pagamos o prego
da nossa ousadia ajudando, en-
tre outros, o Pafs chegar até aqui.
Aos companheiros meus que
tombaramnessa caminhada, mi-
nhacomovida homenagem e mi-
nhaeternalembranga”, disse.

0 mesmo tipo de mensagem
foi destinada para os adversdrios
da oposi¢do, com quem travou
umacampanhaeleitoral marcada
por pesadas trocas de acusagges.

“Uma mulher, umaimportan-
te lider indiana disse um dia que
nao se pode trocar um aperto de
mao com os punhos fechados.
Pois eu digo: minhas méos vao
estar abertas e estendidas para
todos, desde osnossos aliados de
primeira hora até aqueles que
nao nos acompanharam neste
pracessoeleitoral”, garantiu, dir-
rante seu discurso do Parlatério.

“F com este espirito de Unido
que eu assumo hoje o governo
do meu Pais. Acredito e traba-
lharei para que estejamos todos
unidos pelas mudangas neces-
sérias na educagdo, na satide,
na seguranga e, sobretudo, na
luta para acabar com a pobreza,
com a miséria”, acrescentou.

oPOSIGAO

Dilma disse que, apesar dessa
disposigao conciliatéria, nao
pretende que seus adversdrios
deixem de fazer oposigao. “Nao
pego a ninguém que abdique de
suas convicgoes.

Dilma, a primeira mulher presidenta do Brasil, eleita e com 2 faixa p

ial, um

para o Pals

.| (PM) - que, assim como ela,

Visual agrada e faz sucesso narede

SAO PAULO (AE} - Ela abalou. Dil-
ma Rousseff, trabalhada no la-
qué-cabelos by Celso Kamura
- enas pérolas de brincos, pul-
seira, colar e na cor discreta do
tailleur (cortesia da estilista
gaticha Luisa Stadtlander), to-
mou posse em Brasilia e foi o

tépico mais comentado dotuiter
no mundo.

A tarde, apenas com a tagline
#possedilma, pipocavam na tela
30 novos tuites por minuto, re-
percutindo do corte e reflexos
aloirados do cabelo ao repertério
da banda militar Dragdes da In-

dependéncia - a multiddo que
assistia & posse cantou junto os
axés de Ivete Sangalo, Claudia
Leitte e as cangdes de Roberto
Carlos. Da Internet, 0s analistas
amadores decretavam  que
aquilo - as cenas do ritual de
posse-jd haviavirado micareta.

Romaria -
popular

BRASILIA (AE) - “Vim me despe-
dirdo Lula e vera Dilma. Eles
saoqueridos”. A frase daapo-
sentada Jovina Soares, 70,
simboliza o clima na chuvosa
Esplanada dos Ministérios
durante a posse de Dilma
Rousseff como presidente da
Repiiblica. Eladeixou Cuiabd
nodia29 eviajou 12 horas de
Jpnibus para acgmpanhar de
perto a ceriménia em Brasi-
~die: Ficou na Praga dos Trés
Poderes para ouvir o discur-
so de Dilma. Aproveitou a
oportunidade para dar adeus
a Luiz Indcio Lula da Silva.
Jovina juntou-se a cerca
de 30 mil pessoas - segundo
cdlculos da Policia Militar

tomaram conta da capital fe-
deral para ver Dilma de perto
e, a0 mesmo tempo, despe-
dir-se de Lula. Bandeiras ho-
menageavam Dilma, Lulae o
PT. Faixas exaltavam movi-
mentos gays e até atacavam
aimprensa. “Olha que lindo,
ele veio buscar ela (sic)", gri-
tou uma militante ao ver Lula
recebendo a nova presidenta
do Brasil na rampa do Pald- |
cio do Planalto.

CGCOM / Suframa

1/7



CGCOM A CRITICA

SUPERINTENDENCIA Po L | T I ( : A
DA ZONA FRANCA DE MANAUS

Manaus, segunda-feira, 3 de janeiro de 2011.

Os ministros do Governo Dilma

Cardozo
Ministroda Justica MinistradoDes. Secretdrio-geralda Secretériade eEnergia Planejamento Politicasp/ Ministrodo Des.
Social Presidénci Direitos Hi Mulheres Agrério

Alexandre JoséElito

Ministrodo Desen. Sec.
Ind. e Comércio

Presi & WMicioe oo PrevidénciaSocial Ministro MinistrodoTurismo  GabinetedeSeg.  Ministrod
BancoCentral  IntegragdoNac. daSaide Nacional Cidades

AnnaH; Mor LuisIné JorgeHage NelsonJobim  Fernando GuidoMantega Aloizio
MinistradaCultura  Sec.deAssuntos ~ Lucena Sobrinho MinistrodaDefesa Haddad Ministrod: M
Secretério E i Adh ia-Geralda C geral Ministroda Fazenda Ministrode Ciéncia Ministroda Ministrado Trabalho
de Portos Unido daUniso Educagdo eTecnologi Agricults Planej; =
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FIEAM

ARRECADACAO DA CONTRIBUIGAO SINDICAL

EXERCICIO DE 2011

EMPREGADORES DA INDUSTRIA

FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO AMAZONAS
Senhores contribuintes:

Dispés oart. 591 da Consolidacho das Leis do Trabalho
“Arl. 391 Inexistindo sindicato, percentual previsio no vem 1 do an. 589 ser al

correspondente s mesma categoria econdmicn ol profissional

Dessi forma, todas as empresas ow individuos integrantes de categorias econdmicas ou profissionais que

ndo s¢ lcnham constituide cm sindicato. devem, obrigatoriamente, contribuir com & importineia

correspondente & Contribuigiio Sindical paraa Federigio representativa do grupo dentro do qual estiver

incluids s respectivacatzgonia, deacordo com o plana de enquadramento sindical.

Assim sendo, a Federagio dos Indistrias do Fstado do Amazonas, entidade sindical de grau superior,

devidamente reconhecida pelo Governo Foderal, cont sede na cidade de Manaus, Estado do Amazonas,

i Avenidi Joaquim Nabuco, | 219, Centro, NOTIFICA, pelo presente edial, todas as firmas ¢ empreses

andudmh mdependcnu:menh do seu porie, localizidi no Estado do Amazonas € ndo abrangidas por
dos sindi oficialinente rec dos. quc deverdo pagara Contribuico Sindical dz 2011

acsta Fadmlcw deacord com o tabela gic serd disponibilizada pela FIEAM

Para o fiel conprimento dos dispositivos di let, deven os senhores contribuintes que participam das

SINDICATOS DAS INDUSTRIAS

Senhores contribuintes, .

“Ar. 579— A Conimibuigio Sindical & devida por todos squeles que partisiparem de uma determinadda sategoria
e o : ou ], ou de llllll. fixs3o liberal, em favor do sindicato representativo da mesma calegoria ou

JFEER tind L idade dodi art. $91."

As;:m peiu presente edital, ru-.un NOTIFICADAS ludnuﬁummu indh i doseu

porte, cujas atividade: icas sejam rep das pelos sindi abaixo rel Jos, filiades & Federagio das

Indhiistrias do Estado do A thecidos pelo Ministgrio do Trabalho, para recolherem a

(.nnlnhul:i\n!ulldlcﬁld:ll)ll (Iumnlcl:slc s de janciro, deconformidadi: com o gue dispde s kglsl:,annn vigor,e

socapital cujatabels serhd bilidade e
Parg v ficl \‘ulllﬂlmmlﬂd.hohﬂgw.i‘,u:s leyais, d.uuecn;ncm s senhores contribuintes gue v recolhi pauts
deverd secefetuado nas agénetas da Caixa B ica Federal ouem estabelecimento bancirio do sistema de

arrecadagio dos wibutos federais. Os senhores contribuintes que o receberem as compelenies s para ¢
recolhimento da Contribuigao Sindieal de 2011 deverfio eetirg-lus na sede do respective smdicaio representativo da
categoria econd

0 recolhimento da (_nnlnhmgno Sindical deverd wer dirsewialu & Enlidads Sindical reprosentativa du cilegoria
ecandmica indusirisl 2 que perience essa cmpresa, de acords com a sus wiividade industrial O pagamento da
Contribuigdo Sindical fora do prazo legal sujeitard o infrator i combinages ao art, 800 da Consolidagio das Leis do

categorias econtmicas nio constiluidas em sindicatos que nde receberem as competentes guias pars &
stivd-las nus sede desta Federaglo, na Avenida
iro, sub pena de incorrerem nas penalidades

ullio e demais legislagdes cabivels d espécie. Sindical.
B i Do mesmo modo. & comder.:do como ﬁocumcn.o essencial @0 comparccimento ds concorrdncias piblicas ou
i is

ETN

reconbecimento da Contribuiyfio Sindical Je
Joaguim Nabueo, 1919, Centeo, durantes o
nouart, 600 da Ce fidagdo das Leisdy

Trabalho ¢ demais legislaghes aphcaveis acspécic,
Para os devidlus fins, alerta-se que sy repartivoes federais, estidus
para funcionunenta ou alvaris de licenga ou localizagio. semyque sejan exibidis s provas de quitagio da Contribuigio

ol fnlo e ndo concederio registro ou licengus

SINDICATO DA INDUSTTA DA CONSTRUGHD MAVAL DE MANAUS
Presidente: Fiandso Rt Bemarding
SINDICATO DA INDUSTRIA DE BEBIDAS EM GERAL DE NANAUS
Presidente: Aniocis Carlos da S
SINDICATO DA INDUSTRIADE MARCENARADE MANAUS
da Armaida

SINDICATO DA INDUSTRIA DE MASSAS ALWENTICIAS €
BISCOTOS DE MANALIS
Presidanter Amirico Augusin Scuto Rodrigues Esteves
SINDICATD DA INDUSTRIA DE OLARIA DO ESTADD DO AMAZONAS
Presidente: Hyrene Batalba Fameira
SINDICATO DA INDUSTRIA OE SERRARIAS E CARFINTARIAS NO ESTADO 0O

OMAS

Presidurie- Moyses Benurms et
SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE ALIMENTAGAG DE MANALE
Presidente: Carlos Albero Fosas Montelro
SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE ARTEFATOS DE BORRACHA E
ECAUCHUTAGEM 0O ESTADD DOAMAZONAS
Presiclents: Nedson da Cruz Cevalcante
SINDICATODAS INCUSTRIAS DE FIACAD E TECELAGEN DE MrnAUS
Presidente Frank Benzocry
SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE GRAVURAS E ENCALERNAGAD DO ESTADO
DOAMAZONAS
lantes Augusio Ciesar Gosta da Sk
SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE INSTALAGOES ELETRICAS, GAS,
HIDRAULICAS E SANITARIAS DE MANALS
Presidenie: Agoainlio da Oivera Freas Nmior
SINDICATO DAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS € DE MATERIEL
ELETRICC DE MANAUS
Presidente: Atheytes Manano Fél
SINDICATO DAS INDUSTRIAS GRAFICAS DE MANALIS
Presideete: Roberto de Lima Caminha Filho
SINDICATO DAS INCUSTRIAS QUIMICAS E FARMACEUTICAS DE NANAUS
Presidenia: Antonio Caros da Sha

Athaydes Mariano Félix
Presidente em Excrcicio v w0k ou a prova da atudids quitasio da
Mangus, 3 de janciro de 2011 Manbus; 3 de fieiro ds 2011
SINDICATOS PATRONAIS FILIADOS

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE RELOJOARIAE CURIVESARIADE MANAUS
Presidents. Nelson Azevedo dos Sanics
SINDIGATO DAS INDUSTRIAS DE MADEIRAS COMPENSADAS E LAMINADAS
DO ESTADO DO

oS ksaal

Fresidente. Moyses Beri

WTONWWDEMEEEDOBSTMWMM
Presidante: Maurico Cuininada Siva

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE CONFE DE ROUPAS E CHAPEUS,

MATERIAL DE SEGURANGAE PROTEGAQ DO ESTADD DOAMAZONAS

Presidente: Engels Lormas de Medeims

A, Joagquim Nabyeo, 1919 - Cenlro
CEP 63020031 Manaus-AM

Fone: (092) A233-BSANB1B6-6523 Fax: (092) 3233-8320
Emra=il drt@fieam. ong be

SINDICATO OA INDUSTRIADA CONS TRUGAO CIVIL DO AMAZONAS
Fomo: (092) 36331601 /36221529  3622-6525 Fone/Fax: 36226525
E-mail: conbate@@sinduscon-aim.org.be | dndwston-ami@induscon-am o br

. ERacwwawsinduscon-amuorg b

DE PANFICAGAD E CONFEMARIA DO

Fona/Far. 3240298

E-mall sindpan-am@bal.com br

Sile; waw sinciindusna com brissndpamam
Prasidante: Cares Albanio Mamuos de Azevedo

A, Joaquam Natueo, 2074 - 2* andar = Predio da Gledsl - Centio

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE SERRALHERIA, PEQUENAS METALURGICAS,
MECANICAS E SIMLARES DO ESTARO DOAMAZONAS

Rz Tio Biflencourt, 419 - Séo Francisoo

Fone: (182) 36 147481350 Fax: (002) 36 11-1350

E-mail.

Prosidente: Anicnio Julibo de Souza

SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE MATERIAL PLASTICO DE 8MANAUS.
A, Perulragdo l, 1460, Conjuriio 31 e Margs, Condominio 2 s - Japim I
Fone: 32473817/ E-mail. simplastiama com e

B

SINDICATO DAS INDUSTRIAS [E MEIDS MAGNETICOS EFOTOGRARICOS
DOESTADO DOAMAZONAS

/. Santa Cruz Machado, Rua 13, 298 —Japim

ForefFax: 3237-39124829

E«mail: mmagnetcos@intemed.oom.be

Presidents: Amaun Carlos Slarco

SINDICATO DA INDUSTRIA DE APAREL HOS ELETRICOS. ELETRONICOS
E SIMILARES DE MANAUS

Praga Froncisco Percir da Siva, #i° (SENAL - DI

Fone: (092) 3613-1764/1792 Fax: 36131204

Exmall; snnees@sinaees o, brwlson perico@thomasn ret !
Viosassoi@enases or by

SHTEC WAV . bk

residenio: Wilson Luz Buzats Périce

SINDICATO DA INDUSTRIA DE CALCADOS DE MANAUS

Rus Duque de Caxies, 378 - Prags 14

Fone: {082) 3633-6804 Fax; 3633-5604 { E-mail sidpaesiyatoc.com br
Prisients, Aldimeas Jesss Chgar Pass

SINDICATO DA INDUSTRIA DE EXTRACAD DA BORRACHA DG ESTADO
oo,

AMAZONAS
Fua Bamoso, 142 - Cenlpo
Fone. (092) 3232-1576 / 3234-2183
E-mail: smezonjuta@ibest com b
Prasidente; Caros Astrogide Bermamd Cruz
SINDICATO DAS EMPRESAS JORNALISTICAS 00 ESTADO DO AMAZONAS
ms-mnmzmmm .Iapﬂm
Fone: 2101
E-mak socha@iacam combe
Presidente: Sécrates Bomém Neto
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Os desafios da nova década

>1-Adécadaqueseiniciapodeser >2-Asinstitui¢éesfinanceirasestdo >3-Aumentaraprodutividade, explorarosrecursos-
omelhormomentoecondmicopara sdélidas, o Brasil jd se autofinanciae

o Brasil crescer sustentavelmente; tempoucavulnerabilidade externa;

Em alguns paises desenvolvi-

dos, permanecem os temores
de uma recaida da crise finan-
ceira de 2008. J4 na América
Latina (AL), a preocupagdo é
quanto a existéncia de bases
para uma prosperidade sus-
tentada e o que deve ser feito
para aproveitar os bons mo-
mentos que estdo por vir. Tra-
ta-se da regidao emergente
mais bem preparada para
aproveitar a década de 2010.
0s pontos fortes da AL resi-
dem, entre outros, na solidez
de suas instituigdes macroe-
condmicas e de seu sistema fi-
nanceiro. Nos iiltimos anos,
foram claramente demonstra-
das as melhorias das institui-
¢oes, quando a crise financei-
ra global foi superada sem
grandes dificuldades. O Brasil
foi o grande destaque entre os
paises da regido, pois conta
com Banco Central indepen-
dente - pelo menos de fato -
comprometido com a estabili-
dade de pregos. O Brasil estd
mais integrado financeira-
mente com o resto do mundo,
tem regime cambial flexivel e
grande volume de reservas in-

A redugao dos gastos do
Governo, a melhoria da
qualidade desses gastos e
'uma reforma tributéria de-
vem ser prioridades para
colocar o Brasil, de uma
vez por todas, na rota do
desenvolvimento econé-
mico.

ternacionais. Tem também re-
gras fiscais para impor discipli-
na na gastanga.

AFORGA DO BRASIL

Problemas: como a vulnerabili-
dade externa do pais, a incapa-
cidade de se autofinanciar em
moeda nacional e gastos publi-
cos elevados estavam fortemen-
te enraizados e jd estao sendo,
aos . poucos, eliminados. Isso
possibilitou a adogao de politi-
cas fiscais e monetdrias antici-
clicas efetivas durante a crise fi-
nanceira  internacional de
2008. Isso foi feito sem compro-
meter a sustentabilidade ma-

croecondmica de médio prazo..

A solidez do sistema financeiro
¢ outra grande forga do Brasil,
que juntamente com outros pai-
ses da AL, constitui-se como um
dos melhores . sistemas finan-
ceiros regional no mundo. Con-
tribuiu para isso, o nivel.de ca-
pital regulamentado, bons indi-
ces de alavancagem dos bancos,

dos niveis modestos de inadim- -

pléncia no sistema bancério e
da sua alta rentabilidade. Além
dessas forgas, o pafs tem recur-
s0s naturais abundantes e uma
populagdo de jovens, sauddveis,

Euzivaido Queiroz - 19,/06/2008

com o0s melhores niveis de qua-
lificagao jé observados.

0S PRINCIPAIS DESAFIOS

Todas estas razdes tém levado
os analistas a afirmar que esta
pode ser a década do Brasil e da
AL, considerando que o pafs en-
frentara bem.'0s desafios futu-

ros. Vencer 'os desafios levard.

ao aumento-divisas provenien-
tes das exportagoes e da entra
da de capital. Para crescer em
meio a abundancia de moeda es-
trangeira, é essencial aumentar

Manaus, segunda-feira, 3 de janeiro de 2011.

naturaissustentavelmentee utiliza-los parainvestir:
eminfraestrutura,saoosgrandesdesafios. -

a produtividade, ndo apenas
dos setores produtivos sujeitos
& concorréncia de produtos im-
portados baratos - como é o caso
dos produtos do Pdlo Industrial
de Manaus- mas também dos
setores de servi¢os. Como o se-
tor de servigos absorve cerca de
dois tergos do emprego, ndo se-
rd possivel aumentar a produti-
vidade agregada sem esforgo
concentrado nesse setor. Sua
baixa produtividade estd inti-

§ . mamente ligada ao problema da
' informalidade, ao pequeno ta-

manho das empresas e suas res-

{ .| pectivas unidades de produgao.
* Se o Brasil quer ser mais produ-

tivo e competitivo, tem quie usar
melhor os recursos de trabalho
e facilitar a expansdo das em-
presas mais produtivas, em vez
de subsidiar as empresas pe-
quenas e improdutivas.

O QUE FALTA FAZER

Outrogrande desafio é usar a
renda dos recursos naturais de
maneira produtiva. 0 Brasil ¢
um dos paises em desenvolvi-
mento mais urbanizado do mun-
do, mas muitas de suas grandes
cidades estao perdendo produti-

vidade devido a falta de inves-*|
timento em infraestrutura de
transportes, uso ineficiente de”
fontes de energia e falta de li+
gagdes adequadas com as ou-+
tras cidades e portos. Manaus,
por exemplo, tem grande po-—
tencial de crescimento, seja”
expandindo as fronteias com”
0s paises vizinhos da AL, seja”
pelo préprio consumo do resto’
do Brasil. Contudo, a infraes-'
trutura ainda é 0 grande garga-"
lo da produgdo do PIM. Parte™
da renda advinda da explora-
¢ao dos recursos naturais deve
ser investida na remogao des- |
ses gargalos. Parte também’
poderd servir para cobrir os’
déficits atuais e futuros dos')
sistemas de previdéncia so-"|
cial, de modo que ndo seja um*
peso cada vez maior sobre os

trabalhadores do setor formal-
eque possa, também, reduzir o7}
tamanho do setor informal.*
Qutra parte desses recursos’
deve ser poupada para as gera-'
gdes futuras. A década estd co-
megando bem, mas para termi-'/
nar bem, é preciso que as lide-|
rangas politicas fagam as re-

formas necessdrias. .

o~
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Logistica em foco

. e

Manaus, segunda-feira, 3 de janeiro de 2011.

[ Empresas necessitam de profissionais paraaumentar rentabilidade na distribuigdo e controle de transporte e armazenagem

CIMONE BARROS
DA EQUIPE DE A CRITICA

Para aumentar a rentabilida-
de nos servigos de distribui-
¢do, planejamento & controle
das atividades de transporte e
armazenagem, as empresas
estdo buscando cada vez mais
o profissional de logistica,

Ele é o responsével por uti-
lizar de maneira eficaz os re-

namento com os fornecedores
eclientes.

Alogistica é altamente sig-
nificativa no processo produ-

| santa-maisda 10% dog
segundo o consultor dson
Bispo, engenheiro Industrial
e especialista na drea indus-
trial e logistica. Bispo lembra
que as empresas estio olhan-
do para esse setor, mas elas
precisam acelerar sua aten-
¢do para a logistica porque a
competitividade internacio-
nal estd forgando as indis-
trias a diminuir os custos, e
no Brasil ainda hd muito o que
avangar nesse aspecto.
“Nesse cendrio, a empresa
precisa voltar sua atengdo pa-
ra esse profissional, Ele delxa
de ser um profissional de ex-
pedigdo, como anterformente
era chamado, para ser um
profissional’ com khow how
; emsistema de gestdo de logis-
tica”, destacou Bispo. !
A logfsﬁca & um setor dén-
tro do'sistema da cadeia logis-
tica-'desde a aquisigdode ma-
téria-prima até o cliente final.
“Entio a empresa tem de dar

cursos da empresa e o relacio-

E@vmkmwe a, an&ﬁﬂi&“~.

valor, investir na profissional e
ampliar. os .conhecimentos de

gestdo de toda a cadeia”, lembra

o consultor.

0 campo de atuagdo é fértil,
podendo ser no comércio, in-
distria ou servigo. O saldrio mé-
dio de um técnico pode variar de
R$ 1.200 a RS 1.800, em média.
Mas para se destacar no merca-
do, a pessoa precisa se munir de
ferramenta de gestao, desenvol-

O Centro Universitério do
Norte (Uninorte) possui o
curso de pdés graduagio
em Engenharia de Produ-
Gdo e Logistica. O Senac
oferece dois cursos bési-
cos: Logistica de armaze-
nagem e distribuigdo e Lo-
gistica de Transporte.

estdo: Empr

ver e atuar em Indicadores de
desempenho - acuracidade de
estoque e performance de en-
trega - e sistema de gerencia-
mento de estocque.

A diretora do Centro de And-
lise, Pesquisa e Inovagia Tecno-
Iégica (Fucapi), Rosanna Lacou-
th, lembra que hoje muitas pes-
50as que atuam na drea apren-
deram na prética, com o outro.
“F uma drea em expansdo, mas

ismo, Gestdo de pes‘was, qualidade e compras

carente. Falta profissional qua-
lificado”, lembra a diretora.

Essa capacitagdo pode acon-
tecer cursos técnicos, de gra-
duagdo e pés-graduagdo. A Fun-
dagdio (Fucapi) estd langando o
primeiro curso de nivel técnico
do Estado. As aulas matriculas
estdo abertas. Também sao ofe-
recidas palestras, conferéncias
e simpésios que ajudam quem
estd na drea a atualizar-se.

Fucapi |
oferece curso
técnico

0Os interessados em cursar
0 Técnico em Logistica da
Fucapi pode se matricular
até o dia 21 de janeiro. O
inicio da$ aulas para alu-
nos novas estd previsto pa-
ra o dia 1° de fevereiro.

Conforme a diretora Ro-
sanna Lacouth, o curso du-
a4 Um ance.nao am, pstd-
glo obrigatorio. Entre. as
disciplinas estdo logistica
e empreendedorismo, in-
formédtica bdsica, gestdo de
pessoas e lideranga, logis-
ticade mercados, gestio de
qualidade, contabilidade
geral, custos em logistica,
cadeia de suprimentos e
gestdo de compras.

Outros 11 cursos técni-
cos estdo comr matriculas
abertas, sendo sete cursos
novos, entre eles logistica:
Quimica, Recursos Huma-
nos, Automagao Industrial,
Contabilidade, Eletrotécni-
+ca e Segurang¢a do Traba-
Lho. Todos com turmas pa-
ra 0s trés turnos do dia. To-
dos com turmas para o0$
trés turnos do dia.

As mensalidades cus-
tam de RS 280 a RS 340.
Mais informacdes pelo te-
lefone (92) 2127-3091

CGCOM / Suframa

5/7



AMAZONAS EM TEMPO
ECONOMIA

CGCOM

SUPERINTENDENCIA
DA ZONA FRANCA DE MANAUS

Manaus, segunda-feira, 3 de janeiro de 2011.

Desemprego atinge jovens

A taxa de desocupacdo nas principais regides metropolitanas brasileiras entre pessoas de 18 a 24 anos chegou a niveis de 12,5%, segundo o IBGE

515 milhGes de em-

pregos gerados du-

rante os oito anos

do governo Luiz
Indcio Lula da Silva nao fo-
ram suficientes para acabar
com um velho mal da econo-
mia brasileira: a alta taxa de
desemprego entre os jovens.
Asinformacies saoda Agén-
cia Brasil.

Até novembro do ano pas-
sado, Gltimo més cujos dados
sobre o desemprego foram
divulgados pelo IBGE (Ins-
tituto Brasileiro de Geogra-
fia e Estatistica), a taxa de
desocupagdo nas principais
regides metropolitanas en-
tre pessoas de 18 a 24 anos
era de 12,5%. Na faixa etéria
de 25 a 49 anos a laxa de
desemprego caiu para 4,7%,
o que significa tecnicamente
situagdo de pleno emprego.

Mas, antes do governo
Lula, o quadro do desem-
prego era grave. Em janeiro
de 2003, Lula assumiu a Pre-
sidénciada Repiblica, ataxa
de desemprego nas princi-
pais regides metropolitanas
do pais era de 20,8%.

Para o chefe do Centro de
Politicas Sociais da Funda-
¢do Getulio Vargas, Marcelo
Néri, a pouca experiéncia
do jovem & um fator de-
terminante para a falta de
oportunidades no mercado
de trabalho. "Esses jovens
estdo dispostos a trabalhar

mas nao consequem se in-.

serir porque nao tém expe-
riéncia”, disse.

A mesma opinido tem o
diretor técnico do Dieese
(Departamento  Intersindi-
cal de Estudos e Estatisticas
Socioecondmicas), Clemen-
te Ganz Lucio, Seqgundo ele,
o crescimento na oferta de
postos de trabalho nao é
suficiente para superar esse
pré-requisito.

"0s jovens continuam
tendo problema, tanto aqui
guanto no mundo todo, na
medida em que os postos de
trabalho exigem experiéncia
profissional que os jovens
nio tém", afirmou.

A solugao para o prablema
pode eslar na gualificagdo
profissional. Em alguns se-
tores, como a construgdo
civil, ha vagas de emprego,
mas falta mao de obra qua-
liticada.

Na opinido de Néri, a ofer-
ta de cursos de qualificaga@o
tem aumentado e os jovens
podem responder mais rdpi-
do & procura por profissio-
nais qualificados. “E um pro-
ces550, mas acho que no caso
dos jovens vai ser algo mais
répido. Os jovens sdo uma
janela para essas mudangas
naeconomia, que entrampor
meio deles. A vida deles pode
mudar rapidamente se eles
fizerem o dever de casa”,
afirmou.

Falta qualificacdo técnica

Para Ganz Lucio, a princi-
pal medida para resolver a
questdo da qualificagdo de
mdo de obra é aumentar a
aferta da educagao técnica.
"Acho que essa é a resposta
estruturante, a principal res-
posta que o governo procura

implementar & que eu acre-
dito que o governo estd no
caminho correto. Oferecer
educacdo técnica de quali-
dade”, disse.
AindadeacordocomLiicio,
a aposta na formagdo como
estratégia para atender ao

mercado e resolver proble-
mas como o desemprego
entre os jovens ainda care-
ce de planejamento. “Falta
uma articulagdo da oferta de
formagdo profissional feito
no ambito de varios ministé-
rias. De tal forma que essa

oferta estivesse articulada
por dentro desse sistema de
educagdo, seja o sistema S
[Sesi, Senai e Senac], sejam
as escolas técnicas para que
ela fosse também ofertante
de educacdo profissional”,
afirmou.
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Manaus, segunda-feira, 3 de janeiro de 2011.

NUmeros importantes
serao divulgados

A primeira semana de 2011
trazofechamento de nimeros
importantes sobre 2010. Na
sexta-feira, o Instituto Brasi-
leiro de Geografia e Estatistica
(IBGE) divulga o IPCA de de-
zembroeainflacdoacumulada
no ano passado.

A expectativa do mercado
€ que o indice em 12 meses
fique em 590%, acima, por-
tanto, do centro da meta da
inflacdo (4,5%). Reduzir essa
taxa estard entre as principais
preocupacoes do novo gover-
no e do Banco Central nos
primeiros meses de 2011.

Antes do IBGE, amanha, o
Ministério de Comércio Exterior
divulga a Balanca Comercial (di-
ferencaentreexportacdeseim-
portacbes) referente ao més de

dezembro e ao ano de 2010.

A aposta do mercado é de
que o saldo da balanga co-
mercial em 2010 fique em USS
16,63 bilhdes.

A semana também reser-
va numeros importantes nos
EUA. O ADP Employment, so-
bre 0 nimero de postos de
trabaiho no setor privado dos
EUA, sainaquarta-feiracomos
numeros de dezembro.

Na sexta, é divulgado tam-
bém o relatério de emprego
oficial do ultimo més do ano
passado,com ataxade desem-
prego americana e nimero de
postos de trabalho.

Sai ainda, na terca-feira, a
ata da ultima reunido de politi-
camonetariadoFederal Reser-
ve, banco central do EUA.
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