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Os senadores Jorge Viana
- (PT-AC) e Vanessa Graz-
ziotin (PCdoB) agiram nos basti-
dores para evitar que proposta
flexibilizando a atuagéo das Zo-
nas de Processamento de Ex-
portagoes (ZPEs) fosse direto da
Comissao de Assuntos Econd-
micos (CAE) a Camara dos De-
putados.

A matéria, aprovada em

fase terminativa no cole-
giado, é prejudicial a ZFM por
permitir a venda ao mercado in-
terno de 40% da produgéo das
ZPEs contra os 20% do projeto
original. Recurso aprovado pe-
los senadores levara o projeto a
ser votado no plendrio da Casa.

“ A articulagao foi uma res-

posta ao senador Romero
Juca (PMDB-RR), que esta sema-
na atacou a ZFM.
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Homologadas 12%
mais de demissoes

PROCEDENCIA 7 (s eleitos da crise
| econdmica ainda nao passaram
para muitas empresas do Polo
Industrial de Manaus (PIM). Emn
janeiro, as homologagoes de de-
missoes feitas no Sindicato dos
Metalirgicos  do  Amazonas
(Sindmetal/AM) superarain em
12,39% o que foi anotado em
igual periodo do ano passado.

De acordo com estatisticas
da entidade, foram 1,72 mil res-
cistes de trabalho no primeiro
més desle ano lrente as 1,53 mil
de janeiro de 2012, Do total re
gistrado nesse ano, 1,06 mil fo-
ram homens e 659 foram mu-
Iheres. Em juneiro do ano ante-
rior, foram 908 homens e 625
mulheres,

EMPRESAS
Nas estatisticas do Sindicato
ios Metalirgicos, a Semp Toshi-
ba liderou o ranking das empre
545 que mais demitiram, com
214 dispensas. Logo apds apare
ce Samsung, com 192, Em segui-
da aparece a LG, que foi respon
sdvel por 54 rescisoes de conlra-
los de trabalho.

Na avaliayio do presidente

o sindicato, Waldemir Santa-

na, o nimero de demissoes em
janeire pode vir a ser alterado,
porique muitas pessoas (que gs-
tavaun fora dessas empresas por
maotivos de pravidez e proble
mas de satde estdo retornando
A0S B0US POSios,

A Consolidagao das Leis do
Trabalho (CLT) aponta situa-
yoes na qual os funcionarios
nan podem ser demitidos, como
por exemplo, mulheres gravi-
das, no periodo que se eslenle
do inivio da gestagio até o final
da licenga-maternidade; eIre

Dados séo do Sindicato dos Metalurgicos do Amazonas (sindmetal) _

Uma das explicagoes dos
empresdrios para as dis-
pensas no inicio do ano &
que, nesse periodo, 0 co-
mércio ainda estd traba-
lhando com parte do esto-
que daquilo que comprou

no final do ano anterior. Pa-
ra o segundo trimestre, as
expectativas sao melhores,

gado que sofreu acidente de tra
balho, alé win ano apos returnal
ao trabalho.

Como as empresas do PIM
precisam de gente com alguina
experiencia para atuar no chio
de fabrica, dentre os gue estio
sendo dispensados muitos vol
tardo ao mercado de iraballho
cm oulres empresa do proprio
FIM, onde a rotatividade de

mao-de-obra costuma ser alta.

CARNAVAL

Ainda segindo o sindicale, on-
lem mesmo, em lorno de 450
trabalhadores das empresas in
centivadas o Polo Industrial de
Manaus também procuraram a
entidade para dar entrada na
homalogacéo.

Noinicio do Carnaval, eles es-
tao iniciando fevereiro com o pé
esquerdo, (endo em vista que
procuraramo Sindmetal paraco-
municar sup dispensa. A entida-
deestima (jue apenas a Envision
empresa do ramo eletroeleirini-
co - tenha “contribuido” com a
demissaode 100 trabalhadores.

Uma funciondria, que prefe-
rin nao se identificar, comentou
(ue trabalhava na linha de pro
dugio hd quatro anos e seis me-
ses, ¢ foi "mandada embora”
com g juslificativa de redugio
de quadro na empresa.
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