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Profissdes tém salaros em alta por escassez de qualificacéo

¥ Levantamento nas empresas de
recrutamento apontaaaltademanda

TEXTO Lais Motta
FOTO Rainaldo Okita

dificuldade em en-

contrar profissio-
_nais  qualificados,
& aliada a alta espe-
cializagdo dos que j4 estiio no
mercado de trabalho de Ma-
naus, esta valorizando alguns
cargos e consequentemente os
saldrios, que chegam a ter au-
mentos médios de 20%. Um le-
vantamento apontou quais sao
as sete profissoes consideradas
‘em alta’, com saldrios que vao
de R$ 2 mil a R$ 10 mil.

Um dos profissionais mais
citados por especialistas é o
Analista de Tecnologia da In-
formagio e Administrador de
Banco de Dados, de acordo
com um levantamento feito
pelo DIARIO junto a Tropical
Recursos Humanos, a Targo
Consultoria e a Associagio
Brasileira de Recursos Huma-
nos no Amazonas
(ABRH/AM). O saldrio médio
desses profissionais é de R$ 4
mil mensais.

Outros cargos da drea de
tecnologia e computagdo como
Pesquisadores, Desenvolvedo-
res e Analistas de Sistema tam-
bém sdo bastante demandados
nas sele¢des e sio vistos como
profisstes em alta, na avaliagao
da presidente da ABRH/AM,
Ozeneide Casanova.

A especialista cita a area de
Engenharia como a que con-
centra o maior niumero de car-
gos demandados. Segundo ela,
o mercado € bastante receptivo
as especializagbes em Eletroni-
ca, Mecanica, Computagio e
Civil. Enquanto um Engenhei-
ro Mecanico ganha entre BR$ 6
mil a R$ 7 mil, o especializado
em Civil tem média salarial de

= é o valor médio dos saldrios
de um engenheiro civil. A alta
demanda do segmento também

elevou a procura por pedreiro e
mestre de obras.

R$ 10 mil.

A Engenharia Naval esta
entre as mais procuradas. “E a
mais dificil de contratar e por
isso a valorizacao chega ser em
torno de 20% a mais”, salienta
Casanova.

A caréncia é confirmada
pelo presidente do Sindicato
das Industrias da Construgio
Naval, Nautica, Offshore e Re-
paros do Amazonas (Sindna-
val), Matheus Aratijo, mesmo
no cenario de instalagdo do Po-
lo Naval, que tem investimen-
tos previstos em mais de R$ 7
bilhdes. Enquanto ha apenas
sete engenheiros navais no
Amazonas, 0 necessirio seria
pelo menos 30, segundo Arari-
jo. “O setor naval do Estado
tem uma demanda reprimida,
ndo temos a quantidade ideal
para atender o mercado”, ava-
lia o presidente do Sindnaval.

Os saldrios para essa drea
podem variar de R$ 17 mil a R$
30 mil O presidente do Sind-
naval conta que a caréncia no
mercado faz com que propos-
tas altas levern esses profissio-
nais. “Tinhamos um engenhei-
ro naval que ganhava R$ 28
mil, fora passagens aéreas para
visitar a familia, hospedagem e
transporte. Veio um estaleiro
de Pernambuco e ofereceu R$
40 mil mais vantagens e o le-
vou”, conta.

QOutro setor que, mesmo
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Profissbes tém salaros em alta por escassez de qualificacdo (continuagéo)

ndo tendo remuneragado muitd A IR AC A MO MERCATO
expressiva, tem demandado ..
um grande numero de traba-
Thadores € o da construgio ci- = = ==z - foio ——
vil. Pedreiros, mestre de obras /" aumento PROFISSGES SALARIOSMEDIOS
e eletricistas tém ganhos men- med" io dos saldrios para adrea Analista de T R$4a5mil
sais que variam de R$ 2 mil a de Administrador de Banco de ] IR$10 mil
R$ 3 mil. Dados Junior, com salario médio Engenheiro mecanico ~ R$6a7mil
O grande nimero de obras deR$ 4,7 mil, apontapesquisa Publicidade nda.  RS3mil
e a falta de profissionais quali- da Page Personnel. Técnico em Loglshca R$ 3 mil
ficados sdo responsaveis pelo Pedreiros e mestredeobras © © R§2a3mil
aumento dos salarios, avaliao ¥ = deganho  Psicélogo organizacional R$25a3mil
diretor da Targo Consultoria, v & “real nos
Carlos Oshiro. Segundo ele, as salrios foi obtido por Projetista
profissoes que receberam mais Civil Pleno, com vencimento
aumentos foram as da constru- médio de R§ R$ 7,5 mil. fissbes em alta no mercado de jetistas e tiveram reajustes de
¢iio. “Existem casos de pedrei- Sao Paulo e quais obtiveram os ~ 72,9% de 2011 para 2012,
ros que chegam a ganhar R$ 4 maiores reajustes salariais nos Em 12° e tiltimo lugar, ficou
mil Ealeidaofertaeprocura”, em Gestdo da Logistica tem si-  tiltimos dois anos. O cargo de o Analista de Crédito Sénior
analisa o especialista. do procurado por empresasdo  Administrador de Banco de para Seguradora que teve sala-

Os profissionais da area de
Logistica, que vem crescendo
no Estado por conta do Polo
Industrial de Manaus (PIM),
também sdo valorizados no
mercado.

O banco de dados da Tropi-
cal Recursos Humanos aponta
que, mesmo em formacdo de
nivel tecnélogo, o trabalhador

Distrito. A dificuldade em en-
contrar esse profissional tam-
bém é grande. O salario médio
édeR$ 3mil

Pesquisa

Uma pesquisa realizada pe-
la empresa especializada em
recrutamento, Page Personeel,
levantou quais sao as doze pro-

Dados Junior, com salario mé-
dio de R$ 4,7 mil, teve aumento
de 90,3% em 2012 comparado
a 2011

Em seguida vem a funcfo
de Projetista Civil Pleno ~om
ganhos de R$ 7,5 mil e aumen-
to salarial de 75,8%. Os Técni-
cos em Edificacoes tém remu-
neraggo semelhante a dos pro-

rio de R$ 6,5 mil e teve ganho
real de 12,9%.

De acordo com o dire-
tor-executivo da Page Person-
nel, Roberto Picino, a falta de
especialistas é responsavel pela
valorizacao dessas categorias,
que nos ultimos anos tém re-
gistrado ganho acima da média
do mercado de trabalho.
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PlayStation 4 chega com a promessa de ser o futuro dos games

w Comando permitecompartiharjogoemtemporeal naintemet

Servicode transm:sséomdﬂlﬂ-um“mmmimMMaonovogame PS4

TEXTO Da Redacio
FOTOS Divulgacio

sio PauLO

multinacional dos
eletronicos  Sony
preparou um me-
nto esta se-
mana, em Nova York para
anunciar o novo modelo de vi-
deogame que promete revolu-
cionar o mercado. O PlaySta-
tion 4 chega com a promessa
de ser o futuro dos games em
um mundo repleto de disposi-
tivos mdveis e jogos acessiveis
por ‘Streaming’ (reproducio
em tempo real) na nuvem da
internet. O console deve estar
disponivel no mercado ameri-
cano no fim deste ano. Para o
Brasil, deve chegar somente
em 2014. :

No evento para toda a im-
prensa especializada, o chefe
da unidade de entretenimento
da companhia, Andrew House,
disse que o PS4 foi projetado
para ‘conhecer’ os jogadores, a
ponto de conseguir prever
quais jogos as pessoas vio
comprar e té-los pré-carrega-
dos e prontos para jogar. “Re-
presenta uma mudanca signifi-
cativa da concepgdo do PlayS-
tation como uma caixa ou con-

sole para uma concepg¢io do
PlaySation 4 como um lugar de
ponta para se jogar”, afirmou.

A novidade também vai
permitir jogar em tempo real
por ‘streaming’ ao invés de ter
que comprar ttulos ou inserir
CDs e possibilitar aos amigos
virtuais de ‘espiar’ os jogos dos
companheiros. Vai permitir
também aos criadores de jogos
que atuem como ‘diretores’
que orientam os jogadores.

A interatividade com a uti-
lizagdo de uma rede social pro-
pria-€é a grande aposta da em-
presa. Segundo House, um bo-
tdo no controle do PS4 vai per-
mitir aos jogadores em todo o
mundo compartilhar instanta-
neamente o game em tempo
real com seus amigos, que po-
derdo, por sua vez, fazer co-
mentdrios. “Ao combinar o
PlayStation 4, a PlayStation
Network e as plataformas so-
ciais, nossa visio € criar a pri-
meira rede social voltada para
games”, disse.

O evento em Nova York,
porém, terminou com misté-
rios, ja que ndo foi mostrado o
novo console ou mencionados
pregos e uma data especificade
langamento. 0 amincio falou
apenas de que o videogame de-
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PlayStation 4 chega com a promessa de ser o futuro dos games (continuacao)

ve chegar as prateleiras dos Es-  para cerca de R$ 2 mil. PRECO

tados Unidos no inicio das fé- A \inica amostra do PS4 foi o

rias de inverno dos america- controle que ja apresenta novida-

nos, entre novembro e dezem-  desem comparagiio com o modelo

bro. Sobre um preco, especia-  anterior. Chamadode DualShock4,

listas cogitam valores seme- eleincluiobotio‘compartilharpara

lhantes aos do PlayStation 3na  queosjogadoresdividamimagense

época de seu lancamento, algo  videos de games com os amigos, "\ mil reais deve custar o
em torno de U$ 299 ouU$ 399,  alémdeuma dreasensivel ao toque novo Sony PlayStation4
Mas, assim como 0 PS3,ao che- e uma barra de luz entre os botoes que deve chegar ao

gar ao Brasil, esse valor deve deombro,paraqueoconsolepossa mercado brasileiro até o
receber um reajuste e passar rastrearaposiciodosjogadores proximo ano, segundo a fdbrica
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