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CAPA

Suframa sera obrigada
a demitir 383 servidores

nolégica) que permitiu a atuagio

05383 colaboradores terceiriza-
destes col na autarquia

dos da Suframa (Superintendéncia

tentativa de evitar o esvaziamento
dos cargos, a Suframa espera pgla

determinacdo legal. Isso porque

teda ia, Thomaz Nogueira,
10 fim do ano passado venceu o it

o contrato foi renovado de acordo

da Zona Franca de Manaus) estio
mais perto de deixar de exercer
suas fun¢ées na autarquia por

contrato firmado entre a Suframa
e a Fucapi (Fundagio Centro de
Andlise, Pesquisa e Inovagfio Tec-

federal, mas que 4 era constesta-

do judicialmente pelo Ministério da

Piiblico Federal desde 2011, Na

prorrogagiio da data do contrato e
realizagio de um novo concurso
pliblico. Segundo o superintenden-

com prazo firmado no TAC entre
Suframa e a Justica Federal, até 31
de maio priximo.
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Frente & Perfil

Manaus, domingo, 17 de margo de 2013.

Atila Lins pode repetlr Cabral

O deputado Atila Lins (PSD) ser4 o relator do Pro-
jeto de Emenda Constitucional (PEC) que prorroga,
por mais 50 anos, os incentivos fiscais concedidos a
empresas instaladas na Zona Franca de Manaus. Tera
a chance de repetir o que fez o ex-senador Bernardo
Cabral na Constituinte de 1988, quando pela primeira
vez 0o modelo de desenvolvimento que sustenta 0 Ama-
zonas foi inserido em uma Lei Nacional. Antes, ele era
produto de decreto presidencial, editado pelo marechal
Humberto de Alencar Castelo Branco, presidente da
Republica em 1967. Vale lembrar que, em 2003, o
modelo garantiu uma sobrevida até 2023, depois de
intensa articulacao da bancada e do entdo governador
Eduardo Braga.

Fotos: Divulgagdo
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Manaus, domingo, 17 de margo de 2013.

Frente & Perfil (continuacéo)

Mobiliza¢ao 4

De fato, a bancada federal
do Estado comegou a se mo-
vimentar esta semana para
garantir a votacao da PEC.
O ex-presidente da Camara
dos Deputados, Marco Maia
(PT), que desfilou pelo Es-
tado ha poucos dias, manteve
o projeto na gaveta, mas o
atual chefe da Casa, Henrique
Eduardo Alves (PMDB), o de-
sengavetou, depois de longa
conversa com o correligiona-
rio Braga.

Sem rancor

Alves e Atila fizeram as pazes
durante o processo sucessorio
na Camara. Eles estavam bri-
gados desde que o presidente
comandou uma “pernada” no
parlamentaramazonense, du-
rante a disputa por vaga no
Tribunal de Contas da Uniao..
Agora, ao que tudo indica, os
dois trabalhardo juntos em
beneficio da Zona Franca. A
bancada do PMDB j4 se com-
prometeu em votar a favor.

Eu também

“Fui indicado pelo Par-
tido dos Trabalhadores para
compor a Comissao Especial
destinada a apreciar e dar pa-
recer a Proposta de Emenda
Constitucional n° 506-A, de
2010, de autoria do Senado
Federal, sobre a prorrogaciio
dos beneficios fiscais da Zona -
Franca de Manaus (ZFM)por
mais 50 anos, a partir de 2023
- que sera i da na terca-
feira, 19 de marco, 15h, no .
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Frente & Perfil (continuacéo)

plendrio 6, do dnexo 2 da Cé-
mara dos Deputado&.” Texto
de mensagem encaminhada
ajornalistas ontem pelo depu-
tado Francisco Praciano (PT),
que também quer tirar uma
lasquinha do assunto.

Manaus, domingo, 17 de margo de 2013.
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Manaus, domingo, 17 de margo de 2013.

Demissoes em compasso de espera

MPF aguarda sentenca da Justica Federal para determinar a saida de terceirizados e a realiza¢do de concurso

Foto: Divuigaglo ]
Por Tanalr Marla ) J4 a Fucapi através da assesso-. 280 vagas. Com o sinal positivo,
- 3 : ria de icagfio, disse que o certame serd realizado no pri-
s 383 colaborado- todo o quesﬁouameﬂbo deve meirosemestre de 2013. “OMi-
res terceirizados ser A Suframa “qué é  nistério do Planejamento ainda
Suframa (Superin- a responsével pelo contrato, na - no.den &:luz.verde para-um
tendéncia da Zona fomaa de contratante”. conicurso priblico na Suframa”,
Franca de Manaus) estdo mais segundo informou a assessoria
perto de deixar de exercer suas A espera de cg i !
fungdes na autarquia por de- Em dezembro do ano pas- ;
terminagio legal. Isso porque sado, foi apmvada no Plenfric Mals _
no fim do ano passado venceu doSundc. Qutra preocupaciio que paira
o contrato firmado entre a Su- | 578/2012, que, entre outras noar, segundo o deputado José
frama e a Fucapi (Fundagio atribuigdes, criar-se-ia 89 va-  Ricardo, h rumores de que
Centro de Andlise, Pesquisa e gas na Suframa; mas esteitem. vérios setores importantes da
Inovagdio Tecnolbgica) que per- foi retirado da pauta ma Gltima  Suframa, como a andlise e a
mitiu a atuagdo destes colabora- hora. As vagas eram para suprir  aprovagdo deprojetos poderdo
dores na autarquia federal. ocargode Analista Téenico-Ad-  ser afetadas neste perfodo, con-
Iniciou em 2011 o0s tramites ' “mimistrativo, de nivel superior, . . forme relateu nas redes sociaig. =
no MPF/AM (Ministério PG- € com regras de contratagiode O Jorual do Gommerrio tentou
blico Federal no Amazonas) acordo com o previsto no Pecs  ouvir o superintendente ad-
referentes 2 A¢do Civil Pablica (Plano Especial de Cargos da junto de projetos
n° 2829-06.2011.4.01. 3200. Suframa). Mn.s, por d:vexgén— Gustavo Igrejas, que estava em
que j4 passou pela fase de ins- cias entre reunido, e foi informado sobre
trugio processual e de defesa, e ria da MP valtouacimnm 0 assunto em pauta, através da
estd concluso para sentenga da (BRA), secrethria da autarquia, Maria
Jumdad%;t\iaral?edaal desde Z - 2 A&lﬁ;mmnda?pmm Jmé,quemﬁumg‘
janeiro deste ano, A requerente : o di 7 : i rizago dogoverno federal para - porum petortio da ki . Até
Justica Federal impoe obriga- Supenmend'enn'r Thomaz Nogueira disse que o contrato foi renovado até o fim de maio a realiiagio de um navo £or- ‘0 fethamento desta edigo ndo
¢do a Suframa de néo contratar wmwhlmmaabemmde houve retorno.
profissionais terceirizados em  Fucapi e nomeagdo de aprova-  ziamento dos cargos, 4 Suframa . Fucapi até maio de 2013", infor- J
atividades tipicas da autarquia  dos em concurso piiblico ainda  eéspera pela prorrogagiodadata  mou Nogueira, 23 dias antes do
em detrimento dos aprovados  vigente a-época, e que deixou dneonu'amedawa!:mode término do contrato. A Suframa
em concurso piiblico e a deter-  desercumpridapela autarquia. um novo concurso .Se-- afirma existir dois contratos
minagio de afastar dos qua- Jé o procurador da Repiblica gundo o superintendente da - firmados com a Fucapi, um de
dros profissionais terceirizados ~ Sérgio Valladdio, que atua no autarquia, Thomaz Nogueira, assessoramento e outro de tec-
que exercam atividade fim com  processorepresentandoo MPF/ o contrato foi renovado de ia (informética). “Elestém
a respectiva substituigdo dos  AM, confirmou novmmteqne acardo com no. prazosdiferentes de vencimento
mumos por aprovadosem con- o processo segue TAC (Termo de Ajustamento e ambos estdo em vigor”
naohéqualquerpmpostade de Conduta) entre Suframa e~ Mas, de acordo com a asses-
Poucos dias depo:s do ajui- acordo para prorrogar o con- a Justica Federal, de até 31 de soﬁadeimprms:doMPFfAM,
zamento da agio, 0 MPF/AM tratoqueéalvodaagdo. _ ...  maio proximo. “esse possivel pedido de pror-
obteve decisdo liminar que de- "Estd sob anilise da Jus~- rogacdo de prazo ginda néo foi
terminoud época o afastamento  Controvérsias tica Federal um pedido paraa remetido ao Ministério Péblico
imediato de terceirizados da  Na tentativa de evitar o esva- pmogaqio do contrato com a Federal para manifestagao”.
Chipur LT3 Y
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Bom dia, minha gente bonita
doPIM e de toda cidade de Ma-
naus. Quero dizer a vocés que
estamos recebendo sugestao
de pautas para nossa coluna, é
s0 entrar em contato conosco
que divulgaremos. Se quiser
mandar foto para homenagear
sua secretaria, senhor gestor
do PIM, estamos aqui, e vamos
as boas noticias.

"% 88 W
ae 20 00

Gestores do Polo Industrial
de Manaus (PIM) e membros
da Coordenadoria de Rela¢oes
do Trabalho e Emprego da Fe-
deragaodas Industrias (FIEAM)
realizaram na ultima semana
visita as instalacoes de ensino
e aprendizagem da Escola SE-
NAI Waldemiro Lustoza, Ca-
choeirinha, para dar inicio ao
plano integrado da FIEAM e
Centro da Industria (CIEAM)
de identificacdo de lacunas e
busca de alternativas para mi-
nimizar a falta de profissionais
qualificados no PIM.

De acordo com o gerente de
Recursos Humanos da Masa
da Amazonia, Franklin San-
tos, a coordenadoria planejou
série de atividades para apro-
ximar fabricas do PIM com
as organizacoes educacionais

que qualificam o trabalhador.
A medida visa alinhar conte-
udos programaticos as neces-
sidades da industria amazo-
nense. A visita aos laboratérios
de manutencdo da Escola do
SENAI, direcionada a formagao
de jovens e adultos nas areas
de metalmecanica, incluindo
duas rodas, soldagem, ferra-
mentaria, usinagem, mecanica
de automoéveis e de motores a
diesel, entre outras, foi reali-
zada em primeiro momento
por conta da representacdo de
trabalhadores em servigos de
manuten¢ao no PIM.

e 88 B8
ae 08 a8

O chefe de manuten;;io da
Showa, Wolfango Nogueira
Neto, avaliou a iniciativa em

‘ir até a instituicdo de ensino

como proposta inteligente da
Coordenacdo da FIEAM, pois
promove o estreitamento das
relagdes entre industria, de-
partamentos de manutencao,
com o mundo académico.

a0 o8 e
as 28 e

“Trata-sé de uma oportu-
nidade para organiza¢oes de
ensino conhecerem de fato a
caréncia especifica dos tipos
de perfis profissionais que sao
indispensaveis para o mer-
cado de trabalho industrial.

Manaus, domingo, 17 de margo de 2013.

Esperamos que este fluxo de
informagoes entre industria
e academia contribua com
oferta de mao de obra treina
adequadamentee capazdede
senvolver com exceléncia suas
atividades dentro da empresa ]
diz Wolfango Neto.

e a8 =0
a8 a8 W

A gerente de Educacao, Tec-
nologia e Inovagao do SENAL

Silvia Barros, informou que a

institui¢do esta de portas aber-
tas para fornecer ensino pro-
fissional moldado as deman-
das de seus clientes, contri-

buindo com o fortalecimerltd'

daindustria do Amazonasedz
competitividade dos produtos

fabricados no PIM. |

R ' ]

“Essa € uma a¢ao que per;
mite ao SENAI mostrar o q:_é
faz e como faz, ouvindo da i

dustria se o trabalho de nossa
instituicdo atende as suas ne~'
cessidades. A meta aqui é aca-
bar de vez com a distancia que
existe entre o PIM e o SENAI

Amazonas”, explicou Silvial

destacando que a instituigac
oferece mais de 200 cursos e
21 segmentosindustriais,

e 08 90
ae 88 a8

O gerente de Recursos Hu-
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ETCETERA (continuacao)

manos da Masa da Amazonia,
Franklin Santos, informou que
aida aos laboratorios e centros
de formagoes profissionais ira
continuar. A préxima visita
serarealizada na Escola SENAI
Antonio Simdes, unidade que
qualifica profissionais para
atender o segmento produ-
tivo do Polo Eletroeletronico,
abrangendo as formacdes em
automacao industrial, tecno-
logia da informagao, refrige-
racdo, eletricidade industrial,
entre outras. Franklin ressalta
que o trabalho desenvolvido
pela Coordenadoria de Rela-
¢oes do Trabalho e Emprego
da FIEAM envolve cem em-
presas de grande porte que
representam cerca de 50 mil
postos de trabalho em diversos
segmentos.

a8 o8 8w
LA L BN L]

Os convites para participar
da acao de mapeamento das
necessidades por formacao e
adequagao de conteudos pro-
gramaticos de cursos profis-
sionais sao encaminhados aos
executivos do PIM via e-mail,
onde € informado dia e local
dos préximos encontros.

o8 88 o8
LA LN 1}

A posicao hidrografica de
Itacoatiara (a 270 quilometros

de Manaus), cuja orla mantém
volume de agua compativel
para receber grandes embar-
cagoes mesmo nos periodos de
seca do rio Madeira, coloca o
municipio como prioritario no
planejamento estratégico do
governo do Estado para atrair
investidores na area de logis-
tica portuaria.

.8 49 98
ee o8 on

A avaliagdo foi feita pelo go-
vernador em exercicio, José
Melo, durante a cerimonia de
inauguracao do Terminal de
Combustivel de Petrdleo e seus

derivados, da empresa Equa-

dor Log, em Itacoatiara, ma
noite da ultima quarta-feira,
(13).“Ttacoatiara serd com toda
certeza nos préoximos anos a
referéncia de grande porto no
Amazonas” disse.

" 44 we
LA LB 1}

Para José Melo, a instalacdo
do Terminal de Combustivel
no municipio reflete essa ca-
pacidade natural que Itacoa-
tiara tem de atrair o interesse
e investimentos no setor logis-
tico portuario. Antes, as gran-
des embarcacées que vinham
abastecer o mercado e a indus-
tria da regido, além de cida-
des do Para, Acre, Rondonia e
parte do Mato Grosso, tinham

Manaus, domingo, 17 de margo de 2013.

grandes dificuldades de abas-
tecimento de combustivel em
Manaus. Isso porque na rota
entre a capital e o municipio
de Itacoatiara existe uma re-
giao conhecida como Tabocal,
com grande concentracao de
pedzras.

Bé ad sa
8 88 s

Para atravessar a regido do
Tabocal, durante os quatro me-
ses da vazante, os grandes na-
vios tinham que reduzir a ca-
pacidade de carga em até 60%
para nao colidir nas pedras.
Neste periodo o volume de
agua sai de 38 metros de pro-
fundidade (cheia) para pouco
mais de 8,5 metros (seca). “A
partir de agora Itacoatiara
passa a viver um novo mo-
mento. A Equador deu o pon-
tapé inicial. Isso com certeza
vai atrair outras industrias que
devem aproveitar justamente
aquestao dalogistica que esta
se montando aqui com um
porto de aguas profundas que
pode operar o ano todo sem
problemas”, destacou o gover-
nador em exercicio.

Bom domingo e bom des-
canso. E, nesta segunda, é dia
de aproveitar as oportunida-
des. Até semana que vem.

CGCOM / Suframa
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Mercado de PCs

Positivo comemora oito anos a frente

Principais destaques foram vendas de desktops, notebooks e tablets, sob as marcas Positivo e Positivo BGH

Foto: Divirigagio
1

Positivo Informética,
maior fabricante de
computadores do pais

lider no segmento de

‘tecnologia educacional, anun-

com lideranca da companhia
em ambas as categorias, com
fatias de 28,7% e de 22,4%,
respectivamente, tendo apre-
sentado ganhos de 5,6 p.p. e de

: mentos de 5,1% e de 44,9% em

relaciio ao 4T11 e ao 3T12, res-
pectivamente. A margem bruta
registrou 25,0%, aumento de
2,6 p.p. em relagio-ao 3T12.

ciou na ltiama sexta-feiraseus 5,8 p.p. em relagdo ao 3T12, na No ano, o lucro. bruto foi de
resultados do quarto trimestre  mesma ordem. R$ 539,4 milhdes, aumento
(4T12) e de 2012. As informa-  No mercado de governo e de 7,3% na comparagio com
oes financeiras e operacionais  educagfio, a companhia foi lider 2011, a0 demargem
sdo apresentadasem IFRSeem no Brasil com market share bruta de 24,6%. J4 o lucro li-
reais (R$), e os dados demarket  de 36,1% em 2012, superior 4 quido foi de R$ 12,3 milhdes o
share sio da IDC. soma das participactes da se- 4T12, crescimento de 123,9%

No fim de 2012, a Positivo gunda e terceira colocadas. O 8 na com| 30 com o 3T12. O
Informética completouooitavo  4T12 representou o 25° trimes- : contdbil de 2012 foi
ano consecutivo de lideranga tre consecutivo de lideranca da positivo em R$ 30,2 mihoes.
no mercado brasileiro de com-  companhia no segmento, com O EBITDA registrou R$ 36,2
putadores, com participagiode pamapa;ao de 31,3%. Jd no milhdes no4T12, acompanhado
13,5%, que correspondeua um  corporativo, registrou market de margem EBITDA de 5,3%.
avango de 0,6 p.p. em relagio  share de 3,0% em 2012. No No ano, o EBITDA totalizou
a201L Durante 0 4T12,acom- 4T12, a companhia aumentou R$ 98,4 milhdes, com margem
panhia registrou market share em 2,0 p.p. sua participagiono EBITDA de 4,5%.
g{? 14,6% no memda;!otg;al brg; segmento em relagiio ao 3T12, ;

eiro, com vendas 34% e 79%  atingindo 4,5%. O resultado . ; Fadires i Sobre a Posltivo
superiores a segunda e terceira  decorreu do bom desempenho s anipragitnth de il el o rias ap fri Informética :
colocadas, respectivamente. das vendas para o segmento A Positivo Informética

No varejo brasileiro, a Po-  de pequenas e médias empre- "de11,8% nocanal, figurandona  no 4T12, sendo 605,6 mil PCs  4T11, impulsionado pela maior (BM&FBOVESPA: POSI3),
sitivo Informitica acumulou sas, em que a companhia tem  segunda colocagio do ranking. e 68,2 mil tablets. Em 2012, receitacomtabletsecomnovas maior fabricante brasileira de
seu oitavo ano consecutivo de  investido. Os notebooks Positivo BGH o volume consolidado de har-  frentes de negécio, comojogos, computadores, é lider de mer-
lideranca, registrando 20,6%de ~ Na Argentina, os notebooks também ocuparam a primeira  dware registrou 2,409 milhdes  celulares e publicidade on-line.  cado hé oito anos consecutivos
market share em 2012, ganho  Positivo BGH encerraram 2012 posigionomercadodegoverno  de equipamentos, entre eles Em 2012, a receita bruta re- e tem destacada presenca na
de1,0p.p. emrelagioa2011. A na vice-lideranga, com parti- eeducacionaArgentinanoano 2,306 milhdesde PCse103mil  gistrou R$ 2.428,2 milhdes, - Argentina.. Emprega mais de
companhia obteve maiores ga-  cipagdo de 15,4%. No entanto, passado, com participacdo de tablets. Foram entregues 2,194 crescimento de 4,1% em rela- 4,8 mil colaboradores em suas
nhos de participacio no 4T12, no 4T12, a marca alcangou a  21,2%. No 4T12, esta lideranca  milhGes de unidades no Brasil ¢do a 2011. Ji a receita liquida  fébricas no Brasil, localizadas
anando registrou market share  lideranca do mercado total de  foi ampliada para uma fatia e outras 214 mil na Argentina. registrada no 4Ti2 foi de R$ em Curitiba (PR), Manaus (AM)
de 23,7%, crescimento de 5,8 notebooks, com participagiode  de 25,3% do segmento, cres- No varejo, as vendas totaliza-  685,6 milhdes, crescimentode e Ithéus (BA), e na Argentina,
p.p. em relagio a0 3T12. Desta  16,0%, crescimento de 1,1 p.p. cimentode 7,3 p.p. emrelagio ram 521,1 mil equipamentos 11,0% em relagdo ao 4T11, em naTerra do Fogo. Integram seu
forma, aumentou a distincia emrelagioao3Ti2. Osequipa- ao3T12. no 4T12, sendo 489,0 mil PCs  linha com a varia¢do da re- portfélio de produtos desktops,
em relagdo 4s principais con- mentos Positivo BGH também ¢ 32,2 mil tablets. Em 2012, ceita bruta. Em 2012, a receita. ~ notebaoks, ultrabooks, tablets,
correntes, com vendas 57,3% lideraramovarejodenotebooks  Velume, receitas, lucro e as vendas ao varejo cresceram  liquida registrou R$ 2.195,1 smartphones e celulares, Tam-
e 156,0% superiores a em 2012, com market share de EBITDA 9,0%, aleancando 1,810 milhdo  milhdes, crescimento de 5,6% bém investe em servigos e con-
¢ terceira colocadas, respecti- 19,6%, crescimentode10,2p.p.  As vendas de desktops, no-  de equipamentos. na comparagio com o ano an- teiidos -prioritariamente em
vamente. O aumento de parti- em relagfo a.2011. Conside- tebooks e tablets das marcas = A receita bruta totalizou R$ terior. lingua portuguesa - para agre-
cipagio no 4T12 foi verificado rando o 4T12, a participagio  Positive & Positivo BGH re- 757,4 milhdes no 4T12, cresci- O lucro bruto totalizou R$  gar valor aos equipamentos da
em desktops e em notebooks, dos notebooks Positivo BGH foi ~ gistraram 673,8 mil unidades mento de11,2% em relagioao  171,1 milhdes no 4Ti2, cresci- marca.
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Mercado de PCs (contlnua(;ao)

Consultoria prevé mercado de computadores estabilizado

Recentemente, a IDC realizou
uma ampla revisdo de suas pro-
jegBes de crescimento do mer-
cado brasileiro, incorporando
Ppremissas macroeconomicas
setoriais mais conservadoras.
Em suma, a consultoria antevé
um mercado de computadores
estabilizado, com crescimento
liderado pelo canal varejista,
acompanhado de uma forte

expansdo da venda de dispo-
sitivos méveis; como tablets e
smartphones. Esta visdo estd
em consonancia com a estraté-
gia recentemente adotada pela
Positivo Informética de explorar
sua exposicdo ao varejo e de in-

Manaus, domingo, 17 de margo de 2013.

Para 0 mercado total, a taxa
de crescimento anual composta
("CAGR”) estimada de 2012 a
2017 é de 0,9%, que faria com
que o mercado atingisse 16,2
milhdes de PCs no Gltimo ano
projetado. Especificamente para
varejo, a consultoria prevé um
desempenho superior & média
do mercado, com um CAGR
de 3,5% para o mesmo peri-

odo, alean¢ando 57,0% do total
das vendas de PCs no pais em
2017.

Tablets

Esse mercado estd em fase de
maturacio no Brasil, com volu-
mes em crescimento expom:n-
cial. Em 2012, cresceu 171% e
mla‘ﬁoazon.AIDCespmum
CAGR de 29,5% para os proxi-

mosanco ams, aleancando 11,4
de unidades em 2017.

Telefones celulares
Compdem um mercado em

ou seja, somando-se 0s

Thos convencionais (“feature
phones”™) com os smartphones.
AIDCesperaum CAGR de 9,2%

de 2012 a 2017, quando 0 vo-
lume total atingiria 92,4 milhdes
de unidadesno pais. A consulto-
ria espera uma répida migracio
para a categoria de smartpho-
nes, cujo CAGR projetado para
0 mesmo periodo é de 32,9%.
Em 2017, 0s smartphones repre-
sentariam 71,7% dos telefones
celulares vendidos no Brasil, de
acordo com a consultoria.
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sim & nao

AMversusSP
comOmar
e Alckmin

A disputa entre Amazonase
Sdo Paulo sobre a cobranca
do ICMS interestadual, que
iniciou na semana passada
no Senado, terd na terca-
feira, na Comissido de
Assuntos Econémicos da
Casa, um confronto entre
pesos-pesados, com
presencas jd confirmadas, A
_discussdo dessa vez serd
entre o governador Omar
Aziz (PSD) e o governador
paulista Geraldo Alckmin
(PSDB). Sao Paulo é contraa
proposta em tramitacio que
exciuiu o Amazonas da
unificagido do tributo em 4%.

Importancia Ontem, ao
confirmar a coluna que estara
no Senado para debater o ICMS
interestadual, o governador
Omar Aziz disse que a base de
seu discurso serd mostrar ao
colega Geraldo Alckmin, e aos
demais Estados, a importancia
da ZFM para o Pais.

Fogo pesado No primeiro
embate da reforma do ICMS, o
secretdrio da Sefaz-SP, Andrea
Calabi, tentou mostrar que a
rentincia fiscal da Uniao, de

R$ 20 bilhoes ao ano, é muito
cara ao Pais, segundo ele, “para
manter pouco mais de cem mil
empregos” no PIM,

Retorno Por falar em Omar, a
viagem que fez na semana
‘passada é uma das mais longas
desde que assumiu o Governo.
Ele viajou na ter¢a-feira para

Brasilia; na quinta-feira, foi
para Sao Paulo; amanha, volta
para Brasilia; e s0 retorna ao
Amazonas na quarta-feira.

Cutucada Mostra de como o
ataque feito na semana passada
pelo deputado Marcos Rotta
(PMDB) ao prefeito Artur Neto
(PSDB) nao é isolado. Ontem,
em seu programa de rddio, o
senador Eduardo Braga (PMDB)
cutucou o tucano ao dizer que
programa federal abriu
inscrigao para contratagao de
médicos e que 31 municipios se
interessaram, menos Manaus.

Prorrogagao Braga colocou
em seu programa o lider do
PMDB na Camara, Eduardo
Cunha (RJ), para assegurar o
apoio do partido a PEC da
prorrogagdo da ZFM, que tera
comissao especial instalada na

‘terca-feira. A fala de Cunha tem

importancia porque se trata do
lider da segunda maior
bancada na Casa.

Negécios&Politica0
empresdrio Raimundo
Magalhaes (PRB), terceiro
colocado na disputa pela
Prefeitura de Coari, recorreu ao
vice-governador José Melo
(PMDB) para se queixar do
prefeito Adail Pinheiro (PRP).

~Ele estaria atrapalhando

negécios de Magalhaes com o
Banco do Brasil sobre o aluguel
de um imével.

Candidato Por falar em

Melo, ele tem reiterado a

aliados que serd candidato a
reelei¢ao (a governador) no gin'(!)
que vem. Efaz questdaode = * :
ressaltar: “Com o apoio do

* governador OmarAziz”.
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Apps para os negocios

Executivos utilizam aplicagdes para
smartphones e tablets como ferramentas
de gestdo, melhorando a produtividade das
empresas e alcang¢ando bons resultados

JOUBERT LIMA
Joubert@acritica.com.br

Steve gosta de usar um aplica-
tivo de bate-papo para conver-
sar simultaneamente com vi-
rias pessoas em diferentes ci-
dades. Ele usa o app todos os
dias, substituinde parcial-
mente 0s e-mails. Mas os as-
suntos que ele discute pdo tBm
nada de trivial; sdo temas es-
tratégicos que determinam a
movimentagio de milhdes de
dolares. Steve Lee é CEO da
Samsung para América Latina
. g, assim.como muitos executi-
vos do seu mnaipe, descobriu
nos aplicativos mobile impor-
tantes ferramentas para facili-
tar o dia a dia na empresa.

0 mercado disponibiliza
uma infinidade de aplicativos
para diversos fins. Solugdes
para gerenciamento de tempo,
de tarefas, para comunicagio
¢ para compartilhamento de
documentos sdo os mais pro-
curados pelos gestores (veja
sugestoes abaixo).

No caso de Lee, ele usa o
popular WhatsApp para man-
ter contato com executivos de
diversas dreas da companhia
em vdrios paises, resolvendo
problemas que exigem medi-
das imediatas, o que torna a

gestdo mais dgil e a comunica-
¢do mais eficiente.

0 empresdrio André Tapajos,
que atua no desenvolvimento de
apps em Manaus, explica que o
mercado de aplicativos com foco
em solugdes corporativas estd
completamente aberto; nenhu-
ma grande empresa domina o
setor, 0 que representa uma
enorme gama de oportunidades
para desenvolvedores.

0 préximo passo serd a popu-
larizagao de aplicativos mobile
com multiplas fungoes de ge-
renciamento - como o outlook e
outros programas ja-fazem nos

sdeskops. Enquanto 9880 “hic”

acontece, cada empresa ou pro-
fissional usa vdrias soiugdes,
uma para cada necessidade.
Pelo menos no mundo dos
negacios, os aplicativos podem
substituir de vez as agendas. A

praticidade de ter os compro- -ﬁr.

missos do dia diretamente no

celular ou tablet, disponiveis,

em qualquer lugar e armazena-
dos na “nuvem” tem convencido
até os defensores mais ferre-
nhos das tradicionals agendas
de papel.

0 empresdrio Carlos Oshiro é
um deles, Ele utiliza o Informant
Pro, um dos planners virtuais
mais completos do mercado, e
aposentou de vez a agenda fisica.

Manaus, domingo, 17 de margo de 2013.

NUMEROS
Empresas comoa bilhdes
Tap4, de André Lojade
Tapajés, aproveitam a aplicativos da
onda dos aplicatives Apple jé bateu
para crescer no amarcade 40
mercado. hilhes de

apps baixados
desde seu
langamento
em julho de
2008.

25

bilhdesA
Google Play,
concorrente
diretadaApp —
Store,
acumula mais
de 25 bilhdes
de downloads.
Vale ressaitar,
porém, que
elatem apps
paratodaa
infinidade de
aparelhos
com Android.

Mercado
aberto

¥
A
O mercado de aplicativos mé-
veis € mais uma.das herangas
de Steve Jobs. Ao langar o
iPhone, em 2007, a Apple apre-
sentou o primeiro aparelho
que aceitava aplicagdes de
terceiros. Até entdo, os celula-
res vinham com aplicatives de
fabrica e ndo era possivel ins-
talar outros. A novidade fez su-
cesso imediate e abriu um
mercade gigantesco para de-
senvolvedores de todos os
portes, inclusive em Manaus.
Fabricantes que seguiram a
tendéncia, cresceram no mer-
cado. E o caso da Samsung,
que adotou o sistema opera-
cional Android, da Google, &
tornou-se¢ um dos principais
players do mundo, desbancan-
do a finlandesa Nokia.
Segundo a consultoria IDC,
6 mercado de aplicativos mé-
veis vai crescer “explosiva-
mente”, chegando a 182,7 bi-
Ihdes de downloads por ano
até 2015. Para efeito de com-
paragdo, em 2010, foram bai-
xados 10,7 bilhdes de apps.
Geralmente, os aplicatives
sdo gratuitos, e o usudrio pode
pagar por recursas adicionais
ou conteudes. Os desenvalve-
dores também ganham com a
venda de andncios.

<
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Apps para os negocios (continuacao)

OS PREFERIDOS DOS GESTORES

A popularizagdo das aplica-
'goes mobile no mundo corpo-
rativo ndo acontece por acaso.
Ela vem na esteira do aumento
do uso dos smartphones. Se-
gundo estudo divulgado pels
IDC, em 2012, foram vendidos
16 milhges de celulares inteli-
gentes no Pais, nimero 78%
maior que em 2011, Nesse ce-
ndrio, a explesdc dos aplicati-
vos mobile é um fato natural.
S6 a App Store, da Apple, ja
contabiliza mais de um 40 bi-
Indes de aplicagbes baixadas.
Em média, cada usudrio de
iPhone tem entre quatro e dez
aplicacdes instaladas.

Em ndmeros gerais, softwa-
res que rodam no sistema An-
droid lideram, o mercado, mas
as solucdes para 10s, o siste-
ma da Apple, sdo as preferidas
por gestorss, executivos e pro-
fissionais liberais.

Qs grandes players estdo
de olho nesse segmento. Vém
ai yma nova geragio de aplica-
tivos desenvolvides sob medi-
da para atender as necessida-
des de homens e mulheres de
negécios, que funcicnardo co-
mo estagdes moveis de traba-
Iho. Enquanto essas novidades
ndo chegam, cada um elege
seu aplicativo favorito. Confira
sugestbes ao lado.

pommm s s
SUFRAMA

Thomaz Nogueira

Superintendente abandonou
as anotagdes em papel

il

Thomaz Nogueira usa o
aplicativo S Memo, que
transforma o smartphone
eum “bloco de notas”. As
anotagdes podem ser
escritas diretamente na
tela do aparelho,
acabando com os papéis
soltos. A aplicagdo pode
ser usada juntamente com
0 S Planner, uma agenda
digital que roda no celular
ou tablet.

e ]
SAMSUNG

Steve Lee

CEO da companhia na América
Latina usa apps de bate-papo

-

A versdo coreana do
popular aplicativo é um
dos mais usados pelo CEQ
da Samsung na América
Latina, Steve Lee. Ele usa
asolugdo para dar
feedback imediatoa
executivos da
multinacional em
diversos patses.

“E muito comodo, utilizo
o aplicativo praticamente
todos os dias”.

ey
TARGO
Carlos Oshiro

Adota agenda virtual disponivel
no smartphone e notablet

informunt Pro

“Ele me fornece 0s quatro
itens necessdrios para
uma gestdo do tempo
eficaz: espago para
compromissos, para
tarefas, para contatos
(email e telefone) e para
notas. 0 mesmo aplicativo
estd instalado no iPhone e
no iPad. Eliminei toda
forma de papel, e ndo
utilizo mais pasta no
frabalho’”.

Manaus, domingo, 17 de margo de 2013.

‘LITERAIUS ‘

Eliana Plnholro

Mantenedora usa smartphone.
para gerenciar e-mails

\pARA RS
i AndréTapajtSs Ex

N

Executivo utiliza apifcetwo
para organizar tarefas |

. v o
E-mails po-celular

“Ter informagdo em tempo

real é cada vez mais
importante. Utilizo e-mail’
no celular: vocé podeser
mais proativo e dar
respostas imediatas.
Também tenho
preferéncia pela iPad e
fago monitoramento
online, acompanho

| relatdrios, aulas; postadas

nos portazs mas

mantenho agenda fisica’. ; \

Wunderlist

Oapp é um dos favoritos
entre os que buscam
aumeéntoda -~

mtegragao ﬁicn‘enﬂ‘e -
dzfemni‘es' platafonnas
Entreasnovidadesdo
saﬁmre%ﬁousade
notxﬁaagoas queavzsam
sobrecompram:ssos

re
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Manaus, domingo, 17 de margo de 2013.

Prince Bike representara o Amazonas na 302 Abrin

Organizadores da feira estdo confiantes que produgdo nacional de

brinquedos vencera concorréncia com pro

A empresa Prince Bike, que
tem fdbrica em Manaus, é a re-
presentante do Amazonas na
edicdo comemorativa de 30
anos da Abrin - Feira Brasilei-
ra de Brinquedos -, que acon-
tece entre os dias 23 e 26 de
abril, em Sao Paulo. Trata-se
do principal evento do setor na
América Latina e o terceiro

maior no mundo. A feira gera

negécios que representam
cgrca de um tergo do fatura-
mento do setor, que deve fe-
char o ano na casa dos R$ 4 bi-
IhGes, segundo estimativas. *

A Abrin é também a grande
aposta da indistria nacional
para recuperar parte do mer-
cado ocupado pelos importa-
dos. Dos brinquedos comer-
cializados no ano passado,
60% vieram das importagoes.
A Associagao Brasileira dos

Evento e 3° maior do setor no mundo

Fabricantes de Brinquedos
(Abring) - que promove a Arin -
estima que, com a perda de
competitividade da Chinae o es-
forgo dos fabricantes nacionais,
este percentual caia para 50%

dutos importados

ainda em 2013 e para 30% no
prazo de cinco anos.

Durante a Abrin, 180 fabri-
cantes brasileiros apresentam
em torno de 1,5 mil langamen-
tos em brinquedos em geral e
pedagdgicos, puericultura le-
ve e pesada, jogos eletrdnicos,
pelicias, miniaturas, fanta-
sias e outros artigos que vao
abastecer o varejo durante to-
do o ano, especialmente nas
principais datas do setor - Dia
dos Namorados, Dia das Crian-
¢as e Natal.

A feira deve receber a visita
de 20 mil profissionais do se-
tor, a maioria formada por lo-
jistas do Brasil e exterior.

A Prince Bike estd no mer-
cado hd 18 anos. A empresa
produz bicicletas e equipa-
mentos de gindstica no Polo
Industrial de Manaus (PIM)

CGCOM / Suframa

13/14



SUPERINTENDENCIA
DA ZONA FRANCA DE MANAUS

CGCOM

DIARIO DO AMAZONAS
ECONOMIA

Manaus, domingo, 17 de margo de 2013.

Cresce a busca pela recolocacao de pessoal no mercado de trabalho

TEXTO Lais Motta
FOTOS Sandro Pereira

MANAUS

crise mundial que

tem ‘forcado’ em-

presas do Polo In-

dustrial de Manaus
(PIM) a reduzir o quadro de
funciondrios e as mudangas
no perfll do profissional que
exige maior qualificagdo am-
pliou a movimentacéo de re-
cursos humanos em busca de
melhores empregos, chamado
‘outplacement’ ou recolocagio
profissional. O processo, que é
desenvolvido ha cerca de sete
anos em Manaus, tem recebi-
do mais adeptos e estima-se
que atinja até 11% das empre-
sas locais,

O programa leva organiza-
¢oes e profissionais na busca
pela recolocacdo no mercado
de trabalho quando ocorre um
desligamento, explica o dire-
tor executivo e CEO da Strate-
gic Advanced, Carlos Rosa.
Para ele, o mercado de Ma-
naus passa por situagdes dis-
tintas que beneficiam a prati-
ca do ‘outplacement’,

No periodo de baixo cres-
cimento econdmico, as em-
presas, segundo Rosas, sdo
forcadas a demitir por neces-
sidade do ambiente do negé-
cio. Outro motivo sdo as fu-
soes ou a venda de grandes
corporagbes, onde as compa-
nhias também sdo obrigadas a
fazer adequagbes. “Muitos
funcionarios sdo extrema-
mente competentes, mas a
realidade exige esse desliga-
mento”, salienta Rosa. Os cus-
tos do programa ficam por
conta da empresa que contra-
ta o servigo.

De acordo com o executi-
vo, um dos casos foi de uma
multinacional que comprou
uma empresa em Manaus, O
trabalho era para reconduzir
300 profissionais de diferen-
tes niveis ao mercado. Segun-

do Rosa, 90% dos empregados
conseguiram ser recolocados.

O principal objetivo do ‘out-
placement’ é humanizar o des-
ligamento do funciondrio, pois
as demissoes podem trazer dis-
tirbios psicoldgicos, emocio-
nais, comportamentais e fisi-
cos. “Esse momento costuma
ser traumatico, por isso, € um
momento onde a organizagio
reconhece que o funciondrio
tem importancia e programa o
seu desligamento de forma es-
truturada”, afirma. A meta é fa-
zZer com que a pessoa entenda
os motivos do desligamento e
nio saia com uma imagem ne-
gativa da organizago.

Carlos Rosa acredita que o
‘outplacement’” tentar evitar
também que pessoal cheguem
a ter sérios problemas sociais,
ao citar o exemplo dos paises
da Comunidade Europeia.
“Dezoito por cento dos jovens
estio desempregados na Eu-
ropa e chegam infelizmente
ao extremo do suicidio e alco-
olismo”, comenta.

Do ponto de vista psicolé-
gico, o processo também auxi-
lia o empregado a tomar deci-
soes voltadas a questdes orga-
nizacionais e técnicas. “Eu di-
ria que é uma forma de res-
peitar o funcionario”, afirma a

. presidente da Associacio Bra-

Carlos Rosa.
CEO da Strategic
Muitos funcionarios
sao extremamente
competentes, mas a
realidade exige esse
desligamento”

sileira de Recursos Humanos
no Amazonas (ABRH/AM),
Ozeneide Casanova.

Para ela, o ‘outplacement’
é positivo a partir do momen-
to em que o funciondrio rece-
be apoio da empresa de onde
estd se desligando para se pre-
parar e entrar novamente no
mercado. “O profissional tem
apoio, consultoria e treina-
mento para se preparar para
um novo ambiente”, analisa.

O processo atinge cerca de
7% a 11% das empresas do
PIM, segundo informa Rosa.
Ele conta que a adesdo das
empresas, ha seis anos, era de
no maximo 5%. Os negdcios
do PIM, impactados pelas
crises na Asia, nos Estados
Unidos e na Europa que re-
duziram o consumo dos pro-
dutos de Manaus, levaram al-
gumas companhias a se ade-
quarem a esse novo contexto
econdmico e a procurarem
empresas especializadas em
recolocacio.

A Masa da Amazbnia é
adepta ao processo e ja tem
contrato com uma empresa
que realiza o Outplacement,
quando ha necessidade de
fazer adequagdes no quadra.
Segundo o diretor da empre-
sa, Ocimar Melloni, o pro-
cesso gera oportunidades
para orientar o profissional,
para que ele enxergue os
pontos fracos e aquilo que
precisa aprimorar, além de
dar mais forca ao curriculo.
O diretor salienta que o ‘out-
placement’ nio é garantia de
emprego e sim um processo
que tenta amenizar os im-
pactos da demissdo.

O processo € voltado aos
cargos de chefia, geréncia e
coordenacio, mas deve se es-
tender aos cargos de nivel
Técnico e Médio. “O outpla-
cement tem a tendéncia de
aumentar, até porque as em-
presas buscam ser competiti-
vas”, afirma.
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