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DESCRICAO

Objetivo Tem como objetivo educar os colaboradores na cultura da empresa e
seus produtos, através da realizagao de treinamentos, capacitacao e
inovacdo no ambiente propicio a realizacdo dos projetos.

Atividades Diagndstico das necessidades de treinamento
Desenvolvimento de treinamentos segundo os seguintes mddulos de
desenvolvimento:

Gestao de Projetos;

Desenvolvimento comportamental;
Desenvolvimento técnico;
Desenvolvimento Tecnoldgico;
Desenvolvimento organizacional;
Desenvolvimento Institucional;
Exceléncia em Qualidade Meio ambiente;
Gestao Integrada;

Logistica;

Gestao de Pessoas.

Inovacao Os programas desenvolvidos visaram incrementar a capacidade de inovagao
e a produtividade dos recursos humanos envolvidos nas demandas reais da
empresa
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