
JANEIRO, 2010

O SINDNAVAL Offshore e

Polo Naval em Manaus

I ENCONTRO DO POLO NAVAL 



SINDICATO DAS INDÚSTRIAS DA 

CONSTRUÇÃO NAVAL – SINDNAVAL

MISSÃO E VISÃO: CONSOLIDAR-SE COMO ORGANIZAÇÃO 

REPRESENTATIVA DA INDÚSTRIA NAVAL, FOMENTANDO O 

DESENVOLVIMENTO E TOMANDO-A UMA NA REFERÊNCIA NA 

REGIONAL.



AÇÕES DO SINDNAVAL EM 2009/2010

•Futura Agência da FUNDACENTRO em Manaus

• Cursos Tecnológicos Naval e Eletricista

•Alteração na Razão Social do SINDNAVAL

• PRIMEIRA "FEIRA DA INDUSTRIA NAVAL DA AMAZÔNIA“

•SEMINÁRIO DA INDÚSTRIA NAVAL "TRABALHO DECENTE“

• FUNDACENTRO - CT NAVAL – MTBE

•Professor Takashi promove palestra sobre associação de estaleiros

•SINDNAVAL – polo  naval  em uma luta constante

• Sindicato  promove palestras sobre Responsabilidade Social



Gargalos ao Polo Naval 

no Estado do Amazonas



GARGALOS AO POLO NAVAL NO 

ESTADO DO AMAZONAS

• LOCALIZAÇÃO DOS ESTALEIROS;

• DOCUMENTAÇÃO DA CAPITANIA;

• AUSÊNCIA DE TÍTULOS DEFINITIVOS;

• FALTA DE INFRAESTRUTURA;

• FALTA DE QUALIFICAÇÃO DA MÃO-DE-OBRA ADEQUADA

• DIFICULDADE DE FINANCIAMENTO.



ALTERNATIVAS PARA O 

DESENVOLVIMENTO DO POLO NAVAL

1. REMANEJAMENTO DOS ESTALEIROS E IMPLANTAÇÃO DE NOVOS 
ESTALEIROS;

2. DESBUROCRATIZAR O ACESSO À DOCUMENTAÇÃO DA CAPITANIA;

3. PERMITIR  A  AQUISIÇÃO DE TÍTULOS DEFINITIVOS



ALTERNATIVAS PARA O 

DESENVOLVIMENTO DO POLO NAVAL

4. REALIZAR INVESTIMENTOS NA INFRAESTRUTURA 
PÚBLICOS E PRIVADOS

5. CURSOS DE NÍVEL MÉDIO E SUPERIOR PARA AUMENTAR 
A QUALIFICAÇÃO DA MÃO-DE-OBRA

6. FACILITAR O ACESSO  AO FINANCIAMENTO



Fonte: SAA – SUFRAMA E SINDNAVAL

CADASTRO DAS EMPRESAS DO POLO NAVAL –

PIM e ESTALEIROS – MANAUS(SINDNAVAL)

Nº de 
Empres

as
Mão-de-obra Tipos de serviços realizados

EMPRESAS CADASTRADAS 
NO SAA – SUFRAMA

7 1.020
Produção / Serviço de Manutenção 
e Reparos Navais e Mecânicos

ESTALEIROS CADASTRADOS 
NO SINDNAVAL

26 1.704
Produção / Serviço de Manutenção 
e Reparos Navais e Mecânicos

INFORMAIS (Dados 
Estimados)

267

TOTAL 2.724



LOCALIZAÇÃO DOS ESTALEIROS (Manaus) %

Sul Oeste Leste Centro-oeste Não informou
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Fonte: Action Pesquisas de mercado 



TEMPO DE FUNCIONAMENTO (%)

Mais de 10 anos

10%

Menos de 10 anos Não informou

20%
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50%

60%

70%

Fonte: Action Pesquisas de mercado 



ESCALA DE CAPITAL SOCIAL %

Até 50.000 Até 100.000 Até 500.000 Até 1.000.000 Acima de 

1.000.000

Não informou

32

12 12

8

20
16

Fonte: Action Pesquisas de mercado 



ESCALA DE EMPREGADOS DIRETOS

Até 5

24%

Até 10 Até 20 Até 50 Até 100 Mais de 100 Não 

informou
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Fonte: Action Pesquisas de mercado 



PORTE DO ESTALEIRO PELO FATURAMENTO

Até R$ 244.000

16%

5%
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40%
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Entre R$ 244.000 a 

2.400.00

40%

Acima de R$ 

2.400.000

36%

Não Informou

8%

Fonte: Action Pesquisas de mercado 



10%

Balsa

22%

Empurradores

9%

Barcos de 

Carga/ 

Passageiros

20%

30%

40%

50%

60%

CAPACIDADE INSTALADA DE PRODUÇÃO

Barcos de 

Passageiros/

Turismo

48%

Outros

16%

5%

Fonte: Action Pesquisas de mercado 



Exportação de embarcações do Brasil

Fonte: MDIC
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P
la

ta
fo

rm
a

s
 d

e
 

e
x

p
lo

ra
ç

ã
o

N
a
v
io

s
 t

a
n

q
u

e

B
a
rc

o
s

 a
 m

o
to

r

E
x

c
 c

/ 
m

o
to

r 
fo

ra

O
u

ts
 b

a
rc

o
s

/ 

e
m

b
a

rc
a

ç
õ

e
s

 d
e

R
e
b

o
c

a
d

o
re

s
 e

 

b
a

rc
o

s

O
u

tr
a

s
 e

m
b

a
rc

a
ç

õ
e

s

B
a
rc

o
s

 a
 v

e
la

 

m
e

s
m

o
 c

/ 
m

o
to

r

B
a

rc
o

s
 i
n

fl
á

v
e

is

D
ra

g
a

s

O
u

ts
. 
E

m
b

a
rc

a
ç

õ
e

s
 p

/ 

tr
a

n
s

p
.m

e
rc

a
d

o

O
u

tr
a

s
 e

s
tr

u
tu

ra
s

 

fl
u

tu
a

n
te

s

O
u

tr
s

 b
a

rc
o

s
 d

e
 p

e
s

c
a

, 

n
a

v
io

s

B
a
ls

a
s

 i
n

fl
á

v
e

is

B
a
rc

o
s

 f
ri

g
o

rí
fi

c
o

s
, 

e
x

c
.o

s
 n

a
v
io

s

96%

2% 1% 1%
0% 0% 0%

40%

60%

80%

100%

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%



OBRIGADO!!

MATHEUS DE OLIVEIRA ARAÚJO

SINDNAVAL


